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ACTAN® 32 COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR CASA SANTA MARIA - 2023

FECHA: 25 de abril de 2023
HORA: 09:30 a 10:30
LUGAR: Comunidad de Cuidado Hogar Casa Santa Maria

TEMA:

Socializacién Instructivo de bioseguridad para la prevencion, promocion y

conservacion de la salud con ocasién de infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la
covid-19 en la modalidad de comunidad de cuidado

ASISTENTES: Enfermera profesional Maria Ménica Pérez Sotelo

Coordinador Juan Carlos Rodriguez Bautista.
Talento humano del Centro Comunidad de Cuidado relacionado en lista de
asistencia

ORDEN DEL DiA:

NoOoOo,~ON =

8.

Objetivo

Recomendaciones generales

Recomendaciones para el talento humano
Recomendaciones para la prestacion del servicio
Responsabilidades area sicosocial, salud y nutricion
Casos sospechosos o positivos de Covid 19
Compromisos

Anexos

DESARROLLO:

1. Objetivo: Orientar las medidas de autocuidado y bioseguridad en el marco de la prevencion,
promocién y conservacion de la salud con ocasion de infecciones respiratorias,
incluidas las originadas por la COVID-18 en los Centros de Comunidad de Cuidado del
Servicio Integral de Bienestar y Cuidado para Personas Mayores

2. Recomendaciones generales

Los Centros de Comunidad de Cuidado deben:
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Realizar el lavado de manos, esto es, agua limpia y jabon, la higienizacién de manos debe
ser rigurosa, por tal razén debe realizarse durante la permanencia en la unidad operativa,
después de entrar en contacto con superficies que hayan podido ser contaminadas por
otra persona (manijas, pasamanos, cerraduras), cuando las manos estan visiblemente
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sucias, antes y después de ir al bario, antes y después de comer, después de estornudar
o toser, antes y después de manipular el tapabocas, antes de tocarse la cara o realizar el
manejo de sus alimentos, este debe durar minimo 20 a 30

® La higiene de manos con alcohol glicerinado se debe realizar siempre y cuando las manos
estén visiblemente limpias y no se cuente con un puntc cercanc que garantice el lavado
de manos con agua limpia y jabon.

Garantizar un area préxima a la entrada, donde toda persona pueda realizar el lavado de
manos una vez llegue a la Unidad Operativa

Garantizar la socializacion, cualificacion y/o capacitacién para el uso adecuado de
elementos de proteccién personal, para todos los trabajadores de la institucion, incluyendo
personal de seguridad, servicios generales y de mantenimiento.

Al liegar al Centro toda persona debera, contar con tapabocas y dirigirse al lugar indicado
para el lavado de manos

Garantizar la atencion a las personas mayores con profesionalismo y humanismo.

Mantener en areas visibles informacion relativa a las técnicas de uso y disposicién de los
tapabocas.

Favorecer todas las actividades laborales y de bienestar que sean posibles en espacios
abiertos y con distanciamiento fisico.

Mantener puertas y ventanas abiertas durante el dia, estableciendo horarios para ello,
para lograr intercambio de aire natural, si el lugar de descanso es cerrado, mantener
abiertas las puertas y ventanas, en los lugares cerrados se deben tener en cuenta las
siguientes condiciones de ventilacion y distanciamiento:

® Pueden usarse ventiladores sin recirculacion de aire

@ Garantizar la correcta circulacion del aire, en caso de requerir sistema de ventilacién
artificial, se debe garantizar que este trabaje en el modo de maxima renovacién de
aire y minima recirculacion. Ademas, se debe inspeccionar periédicamente, que los
filtros utilizados se cambien de acuerdo con las recomendaciones del fabricante y los
sistemas de conductos se limpien periédicamente.

@ Desarrollar e implementar un protocolo de limpieza y desinfeccién en los lugares de
trabajo, atencién al pudblico, recibo de proveedores y demas areas que se requieran para
el desarrollo de las respectivas actividades, definiendo el procedimiento, la frecuencia, los
insumos y el personal responsable, entre otros.

@ Se debe consultar constantemente los documentos actualizados frente infecciones
respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-19 emitidos por el Gobierno
Nacional y Distrital.

@® El uso de tapabocas es obligatorio para toda persona que ingrese al centro (personas
mayores, talento humano, visitantes) y debera ser usado durante toda su permanencia en
la unidad operativa, su uso correcto es cubriendo nariz y boca, es muy importante retirarse
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el tapabocas evitando el contacto con zonas contaminadas o dispersién del agente
infeccioso. Tenga en cuenta lo siguiente:

@ \justar el tapabocas, si tiene elasticos, por detras de las orejas; si es de tiras se
debe atar por encima de las orejas en la parte de atras de la cabeza y las tiras de
abajo, por debajo de las orejas y por encima del cuello.

@2 colocacion debe ser sobre la nariz y por debajo del mentén.

@.2 cara del tapabocas con color (impermeable) debe mantenerse como cara
extemna. Debido a su diserio, el filtrado no tiene las mismas caracteristicas en un
sentido y en ofro, y su coiocacion erronea puede ser causanie de una menor
proteccion del trabajador.

.Sujetar las cintas o colocar las gomas de forma que quede firme.

& tapabocas tiene banda flexible en uno de sus lados, este debe ir en la parte
superior, moldee la banda sobre el tabique nasal.

@\ o tocar el tapabocas durante su uso. Si debiera hacerlo, lavese las manos antes y
después de su manipulacion.
@&| tapabocas se puede usar durante 8 horas de manera continua, siempre y cuando

no esté roto, sucio o humedo, en cualquiera de esas condiciones debe retirarse,
eliminarse y colocar uno nuevo.

@cuando se retire el tapabocas, hagalo desde las cintas o elasticos, nunca toque la
parte externa de la mascarilla.

@ 12 vez retirado, doblar el tapabocas con la cara extema hacia dentro y depositaric
en una bolsa de papel o basura.

@.os tapabocas no se deben dejar sin proteccion encima de cualquier superficie, por
ejemplo, mesas, repisas, escritorios equipos entre otros por el riesgo de
contaminarse.

@:n caso de tener tapabocas de un solo color es importante tener en cuenta que la
forma correcta de usarlo es garantizar que el filtro quede con las pestafias hacia
abajo.

3. Recomendaciones para el talento humano

@ Revisar sus practicas de cuidado en la actualidad, identificando las situaciones,
circunstancias, pensamientos y/o emociones que facilitan o dificultan estas practicas.

L ] Adoptar medidas de cuidado que puedan garantizar su proteccion, considerando las
particularidades de su entorno y de sus condiciones de vida.
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& Comparar y reflexionar sobre sus experiencias y practicas a la luz de las recomendaciones
sanitarias y si es necesario tome decisiones ante las nuevas situaciones.

® Tener presente y extremar medidas de cuidado en el caso que alguno de los miembros
de la familia presente alguna comorbilidad asociada a mayor riesgo de de infecciones
respiratorias incluidas ias originadas por ia COVID 19.

@ Ante situaciones de resgo para la transmision de infecciones respiratorias incluidas las
originadas por la COVID 19 o aglomeraciones, extreme las medidas de bioseguridad y
evite el contacto con las demas personas.

4. Recomendaciones para la prestacion del servicio

@ Cada vez que ingrese una persona a la Unidad Operativa, se debera garantizar el lavado
de manos con agua y jabon

@ Toda persona que ingrese a la unidad operativa debera hacer uso permanente de
tapabocas, cubriendo nariz y boca

@ Cada unidad operativa debera organizar las actividades cotidianas de forma tal que se
garantice distanciamiento evitando agiomeraciones.

@ En las visitas de redes familiares y sociales se debera dar cumplimiento a las medidas
emitidas en este documento y la normatividad vigente frente a la prevencién, promocion
y conservacion de la salud con ocasion de infecciones respiratorias, incluidas las
originadas por la COVID-19

@ Realizar una socializacion mensual sobre las recomendaciones frente a la prevencion,
promocién y conservacion de la salud con ocasidén de infecciones respiratorias,
incluidas las originadas por la COVID-19 conforme a la normatividad vigente.

@ Revisar constantemente los suministros para el cabal funcionamiento del Centro
(alimentos, insumos, elementos de proteccion personal, entre otros) y generar un plan de
contingencia en caso de escasez

@ Se debe desinfectar con una frecuencia diaria las ayudas técnicas como bastones,
muletas, caminadores, entre otros, asi como los materiales de actividades de ocio y
tiempo libre como los juegos de mesa.

® Adoptar medidas ambientiaies en ias instaiaciones dei Centro, con ei propdsito de reducir
la concentracion de gotas, controlar la direccionalidad y flujo del aire, mediante la
ventilacion natural o mecanica de las areas, principalmente en aquellos espacios donde
confluyen varias personas en un mismo momento, como las areas de alimentacion, zonas

de recreacion, capacitacion o actividades ocupacionales, dormitorios compartidos, entre
ofros.

@ Generar dinamicas para que las personas mayores realicen higiene de manos con
frecuencia (juegos, acompanamiento del iavado, momentos previos a actividades, entrada
en el comedor) ademas de medidas de educacién sanitaria.
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@ Generar sistemas de cualificacion sanitaria para implementaciéon de medidas de higiene
respiratoria para todas las personas mayores, visitantes (persona de referencia) y el
talento humano.

® Evitar aglomeraciones de los trabajadores en el ingreso y salida del centro.

@ Contar con el contacto telefonico de un funcionario de la Subred de salud, correspondiente
a la Localidad y/o secretaria de salud municipal u hospital local en donde se encuentre el
Centro, con quien podran establecer contacto en caso de presentarse alguna situacion
que amerite la activacion de la ruta emitida frente a la atencion por sintomas de frente a
infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-19.

@ Realizar articulacion con la Subred de salud correspondiente a la Localidad o con la
Secretaria de Salud Municipal donde se presta el servicio de atencion, para realizar
acciones conjuntas que garanticen el acceso oportuno a servicios de salud en casos de
infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-19.

@ Garantizar el diligenciamiento y actualizacién permanente de la matriz casos de
infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-19 que se encuentra
ubicada virtualmente.

® informar oportunamente a los supervisores de los convenios (aplica para centros
tercerizados) y al equipo técnico del servicio, las situaciones o casos relacionados con la
presencia de posibles signos de alerta frente a infecciones respiratorias, incluidas las
originadas por la COVID-189.

@ Sensibilizar frecuentemente a las personas mayores y el personal en general, sobre la
importancia de reportar de manera inmediata si presenta fatiga, malestar general, fiebre
o sintomas de infeccion respiratoria.

@® Realizar la socializacion de las presentes directrices a la totalidad del talento humano una
vez sea enviado por el equipo técnico de la Subdireccion para la Vejez, y cada vez que
se realice actualizacion del mismo, lo cual debera quedar consignado en acta

@® Asegurar que se cumplan las disposiciones y recomendaciones de las autoridades de
salud en relacion a la prevencion, promocién y conservacién de la salud con ocasion
de infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-19.

@ Fomentar el autocuidado, especialmente el monitoreo de temperatura corporal y de
sintomas respiratorios u otros signos relacionados por parte de tos trabajadores.

@ Establecer el canal de informacion entre el empleador, la EPS, la ARL y el trabajador para
que informe cualquier sospecha de sintoma o contacto estrecho con personas
confirmadas con infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-19
y manejarlo de manera confidencial.

& Disponer de piezas comunicativas para la aplicacion de la etiqueta respiratoria, gue
incluye cubrirse la nariz al toser o estornudar con el antebrazo o con un paruelo de papel
desechable y deshacerse de inmediatamente tras usarlo. Abstenerse de tocarse la boca,
la nariz y los ojos.
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@ Difundir a los trabajadores la informacién relacionada con los sintomas de alarma.

@ Lievar a cabo un Plan de desinfeccion integral semanal de |a totalidad de los espacios del
centro, para el caso de los centros de operacion directa de la SDIS, la empresa que
suministra el servicio de aseo sera la encargada de adelantar este plan de desinfeccion.

@ Notificar a la Secretaria de Salud Distrital o Municipal la presencia de sintomatologia de
infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-19 en las personas
mayores y seguir sus/indicaciones

5. Responsabilidades Area de salud:

& Manejar de manera diferenciada los residuos generados en el entorno de persona mayor
con afectaciones respiratorias tales como guantes, tapabocas y panuelos desechables o
de tela, separados de los demas residuos de la unidad operativa, de acuerdo con el
“Protocolo disposicion de los residuos de elementos de proteccion personal en el marco
de la pandemia covid-19 (PTC_GA_001)", de la SDIS

@ El personal de enfermeria debe hacer uso de guantes desechables de latex para la
asistencia de actividades de manejo de fluidos durante la jornada de atencién realizando
el cambio periddico.

Responsabilidades Area Psicosocial:

@ Realizar socializaciéon de la resolucion vigente haciendo énfasis en uso de tapabocas,
lavado de mano y distanciamiento fisico cuando se presenten salidas de personas
mayores.

Responsabilidades Area de nutricion:

@ Garantizar los protocolos de limpieza y desinfeccion de todos los espacios e implementos
que se utilizan en el servicio, tales como bafos, cocina, salones, oficinas, duchas, asi
como los utensilios para el suministro de alimentos (platos, cubiertos y vasos).

@ Realizar minimo una campana de sensibilizacion mensual frente a la importancia de evitar
compartir comidas y utensilios (cubiertos, vasos, servilletas, pafiuelos) para prevenir un
posible contagio de infecciones de cualquier indole.

® Programar la recepcion de insumos, alimentos, equipos entre otros, en horarios de menor
concurrencia, con el fin de evitar aglomeraciones.

@® Definir protocolos de interaccion con los proveedores y personal externo y asegurar el sitio
de recepcion de las provisiones, para hacer adecuado lavado de manos con agua y jabon

@ Brindar orientaciones para la limpieza y desinfeccion de la unidad operativa como medida
preventiva y de mitigacién para contener la infeccion respiratoria aguda por covid-19, de
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acuerdo a las orientaciones del Ministerio de salud y proteccién Social, las cuales podra

consultar en

los siguientes links:

https:/fwww.minsatud.gov.co/Ministeriof!nstitucionaI/Procesos%20y%20procedimientos/

GIPG16.pdf

6. Casos sospechosos o positivos para COVID-19

Si se identifica un caso sospechoso de infecciones respiratorias, incluidas las originadas
por la COVID-19 en la unidad operativa se debera informar de manera inmediata a la
Secretaria Distrital de Salud, secretaria de salud del municipio u hospital local y seguir todas

ias indicaciones dadas.

7. Compromisos:

Compromisos

Responsables Fecha de Ejecucion

reunion

Realizar seguimiento a la implementacion de
las medidas socializadas en la presente

Enfermeria Seguimiento mensual

CONVOCATORIA. Se convoca seguimiento una vez al mes

En constancia de lo anterior firman:

Nombres y Apellidos

Cargo o Tipo de

vinculacién
Maria Monica Pérez Enfermera
Sotelo profesional

Dependencia Firma

COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR

Juan Carlos Rodriguez B

Coordinador

CASA SANTA MARIA < D <
@/%muo Ses (.
!

COMUNIDAD DE

CUIDADO HOGAR ;
CASA SANTA MARIA j\\l : m@\
(NG -

8. Anexo: Registro fotografico.
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Elabord: Maria Ménica Pérez Sotelo — enfermera profesional
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CENTRO COMUNIDAD DE .
!.ugar CUIDADO HOGAR CASA SANTA Fecha y hora:
Tema i\ ! MARIA
: scclaUzaCion INSTROCTNG BoSteuwrioaD 26loylz023 .30
: Documento ; Teléfono y
Entidad o ) "
':": T:;ﬁ: g: sy de Dependencia Rol / Cargo Correo electrénico Ext./ Firma
identidad Celular
1 JUAN CARLOS 80177107 CENTRO COORDINADOR liccrodriz@gmail.com 3102415407
COMUNIDAD DE .
CUIDADO HOGAR m e 158
RODRIGUEZ BAUTISTA A g Gkt A atah
2 MARIA MONICA PEREZ | 1015403710 CENTRO ENFERMERO monikperez sotelo@amail.com 3142886591
COMUNIDAD DE n ELC;
CUIDADO HOGAR U
SOTELO CASA SANTAMARIA | “EFE -
3 ALBA LUCIA ARDILA 63360712 CENTRO NUTRICIONISTA | alardila@hotmail.com 3205821214 \
COMUNIDAD DE A
CUIDADO HOGAR
ALMEIDA CASA SANTA MARIA ™ ‘;&" o
4 JUAN CAMILO SALAS 1020723367 CENTRO PSICOLOGO camilo1987@hotmail.com 3013304136 ]
COMUNIDAD DE =
CUIDADO HOGAR
CASTRO CASA SANTA MARIA J
g MARY LUZ 52392150 CENTRO TRABAJADORA fernandezmary13@amail.com 3144383113 l
COMUNIDAD DE -
CUIDADO HOGAR
FERNANDEZ MORENO CASR BANTAMARI | SOGIBL :
6 ADRIANA MARCELA 52789367 CENTRO FISIOTERAPEUT | Amfs2002@hotmail.com 3132821956 B
COMUNIDAD DE 5 B
CUIDADO HOGAR :
FORERO SANCHEZ CASA SANTA MARIA A 2
7 MYRIAM CANTOR 52095604 CENTRO GERONTOLOGO cantorcortesmyriam@gmail.com 3115583418 70
COMUNIDAD DE ~ W O
CUIDADO HOGAR
CORTES CASA SANTA MARIA ~

Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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8 LEIDY JOHANNA 52908031 CENTRO TERAPEUTA lolaya73@ hotmail.com 3115234710
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR
OLAYA OLAYA CASA SANTA MARIA OCUPACIONAL
] CLAUDIA MACIAS 52009344 CENTRO AUXILIAR Claudiamacias2012@gmail.com 31 44469372/
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR
BURGOS CASA SANTA MARIA TERARIA
OCUPACIONAL |
10 ARLIN CAMILA ALCALA | 1233906244 CENTRO TECNICO arlincami pgd2020@gmail.com 3123917670
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR
PEREZ cRon SANTA MaRa | OPERATIVO
11 MAYRA ALEJANDRA 1012455595 CENTRO AUXILIAR DE mayriizespitia@gmail.com 3115728734
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR
SUAREZ ESPITIA CASA SANTA MARIA ENFERMERIA
12 ZABATTANY 1012419267 CENTRO AUXILIAR DE tanyarellan-12@ hotmail.com 3115964486
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR
GONZALEZ ARELLAN CASA SANTA MARIA ENFERMERIA
13 RITA ELENA VARGAS 40049843 CENTRO AUXILIAR DE elenitis810hotmai1.com 3012252342
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR
AGUILAR CASA SANTA MARIA ENFERMERIA
14 JAIRO ELIAS MORENO | 1032423684 CENTRO AUXILIAR DE jairomoreno5142@gmail.com 3057364570
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR
GUERRA CASA SANTA MARIA ENFERMERIA
15 CARMELITA ROJAS 51908340 CENTRO AUXILIAR DE cafesita-03@hotmail.com 3116225240
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR
BERMUDEZ CASA SANTA MARIA ENFERMERIA
16 CRISTIAN CAMILO 1013613426 CENTRQ AUXILIAR DE criscarora.cr@gmail.com 3143053304
COMUNIDAD DE @
CUIDADO HOGAR 4
RODRIGUEZ CASA SANTA MARIA ENFERMERIA E )

Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propgsito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.



ALCALDIA MAYOR

Cédigo: FOR-GD-023

PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 0

Fecha: Memo 12020035152 — 17/12/2020

DE BOGOTA0.C FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA
SEERITARIA OF INTEGRACION S0CIAL Fagina: 3 de 4
17 RAFAEL ENRIQUE 1063482555 CENTRO AUXILIAR DE berriomirandarafaelenrique@gmail.com 3116655434
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR
BERRIO MIRANDA CASA SANTA MARIA ENFERMERIA
18 DANNA JASMIN 1001115256 CENTRO AUXILIAR DE zurara05@hotmail.com 3232518112
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR
MORENO CASA SANTA MARIA ENFERMERIA
19 ALVARO LISANDRO 1069730593 CENTRO AUXILIAR DE lisandroacota1989@gmail.com 3014154986
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR
ACOSTA BARACALDO CASA SANTA MARIA ENFERMERIA
20 GLADIRA JAIMES 28272660 CENTRO AUXILIAR DE ladijadu@gmail.com 3107898739
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR
DURAN CASA SANTA MARIA ENFERMERIA
21 CIELO JUDITH 30663454 CENTRO AUXILIAR DE ciejojilorente@hotmail.com 3124185355
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR
LLORENTE LOPEZ CASA SANTA MARIA ENFERMERIA
22 | HEIMY ROCIO 52201086 CENTRO AUXILIAR DE Heimyreal80@gmail.com 3057796760
COMUNIDAD DE
4 CUIDADO HOGAR
BRICENO DEAL CASA SANTA MARIA ENFERMERIA
23 JUANA DE LOS 35601655 CENTRO REGENTE Geisab41879@hotmil.com 3023430852
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR
SANTOS RODRIGUEZ CASA SANTA MARIA FARMACIA A
24 | JENIFER TATIANA 1010227132 CENTRC TECNICO jennifer022500217 @gmail.corn 3182213984
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR .
VALDERRAMA CASA SANTA MARIA AMBIENTAL l“‘*
25 JESSICA ALEXANDRA 1015431445 CENTRO TECNICO Jessica galicia2@gmail.com 3197500796 / ’
COMUNIDAD DE 355“5‘ :
CUIDADO HOGAR : f&p
GALICIA ARIZA CASA SANTA MARIA ARCHIVO
\ s
26 HECTOR LEONARDO 79983151 CENTRO TECNICO Helemo22@hotmail.com 3158309441
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR
MORENO ESPITIA CASA SANTA MARIA GASTRONOMIA J

Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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27 | LEIDY YOANA 1108120515 CENTRO OPERARIO DE Nury30503@gmail.com 223900314 [\ TN
COMUNIDAD DE VoA
CUIDADO HOGAR
BELTRAN CARDENAS cha et | GotiNg \\@‘\2 W "
28 ANA TERESA 1058058796 CENTRO OPERARIO DE anateresacoronelacevedo@gmail.com 3195197717 p‘ \r\a'
COMUNIDAD DE LR
CUIDADO HOGAR 7
CORONEL ACEVEDO CAGA SANTA MAty, | COCINA Qof® A
28 | ANDREA JAZMIN 52028456 CENTRO OPERARIO DE Jonty16@hotmail.com 30045101269
COMUNIDAD DE yiee J)MHJL
CUIDADO HOGAR ™
ALVAREZ ALVAREZ eIk e A, | SOCINA l)luotm.s—
30 | MARIA GRACIELA 60309102 CENTRO OPERARIO DE ivandariao103@hotmail.com 3144871826
COMUNIDAD DE
Y CUIDADO HOGAR
PATING QUIJANO B perll| R L
31 JUAN DIEGO COTRINO | 1233911790 CENTRO SERVICIOS otrinodiego82@agmail.com 3134987499
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR
MORENO CASA SANTA Maria | GENERALES
32 | DIEGO LEOVISELDO 1233889566 CENTRO SERVICIOS diegocruzchin@outlock.com 3124734379
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR
CRUZ CHINCHILLA CASA SAMTA MARIA | GENERALES
33 | DERLY GISELA MARIN | 1122143589 CENTRO SERVICIOS giselamarinvilla@gmail.com 3124376464
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR
VILLA CASA SANTA MARIA GENERALES
34 | JUAN CARLOS 1019003634 CENTRO SERVICIOS Alkimistaa2013@gmail.com 3144247326
COMUNIDAD DE
CUIDADO HOGAR :
SUAREZ VANEGAS CASA ShtTAMASIs | GENERALES Y,
35 | JULY ALEXANDRA 1019036003 CENTRO SERVICIOS Aleyuyu12@gmail.com 3015915508 0‘
COMUNIDAD DE
BERNAL VANEGAS CUIDADO HOGAR | GENERALES

CASA SANTA MARIA

4

Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacion alguna en propgsito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.



